
U40 - LEGISLATION/GESTION/DROIT 

 LEGISLATION DU TRAVAIL 

1. Le contrat de travail

2. Le contrat de travail à durée déterminée

3. Le travail à temps partiel

4. Le travail temporaire

5. L'embauche

6. La rémunération

7. La durée du travail

8. Les congés payés

9. La maladie

10. Les accidents du travail et maladies professionnelles

11. La maternité

12. La démission

13. Le pouvoir disciplinaire de l'employeur

14. Le licenciement non économique

15. Le licenciement économique

16. La formation en alternance

17. Les syndicats et le droit syndical
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18. Les institutions représentatives du personnel

19. Le chômage

20. L'hygiène et la sécurité

21. L'inspection du travail

22. La médecine du travail

23. Le conseil de prud'hommes

24. Les structures paritaires
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